AVVISO PUBBLICO

Conferimento del servizio di Project leader per lo sviluppo del Piano operativo di dettaglio e
per il Coordinamento generale del Progetto "Tutti a scuola" finanziato nell'ambito della
Legge n. 77 del 20 febbraio 2006 "Misure speciali di tutela e fruizione dei siti italiani di
interesse dei siti italiani di interesse culturale, paesaggistico e ambientale inseriti nella
Lista del Patrimonio Mondiale, posti sotto la tutela dell'UNESCO".

L'Ente di gestione dei Sacri Monti del Piemonte
in qualita di soggetto beneficiario del Progetto "Tutti a scuola”
finanziato nell'ambito della Legge n. 77 del 20 febbraio 2006

Considerato che la Regione Piemonte, Direzione Ambiente, in qualita di referente istituzionale, ha
presentato in data 26 aprile 2013 al Ministero per i Beni e le Attivita Culturali e del Turismo,
Direzione Generale per la valorizzazione del Patrimonio Culturale, per il finanziamento nell'ambito
della Legge n. 77 del 20 febbraio 2006 "Misure speciali di tutela e fruizione dei siti italiani di
interesse dei siti italiani di interesse culturale, paesaggistico e ambientale inseriti nella Lista del
Patrimonio Mondiale, posti sotto la tutela del'UNESCO', il progetto "Tutti a scuola” individuando
I'Ente di gestione dei Sacri Monti, con sede legale in Cascina Valperone n. 1, 15020 Ponzano
Monferrato, Alessandria, il soggetto beneficiario dell'eventuale finanziamento.

Preso atto che con Decreto del Ministro per i Beni e le Attivita Culturali e del Turismo in data 26
agosto 2014 & stata approvata la tabella contenente l'elenco degli interventi ammessi al
finanziamento, a valere sulle risorse del Bilancio dello Stato per I'anno 2013, tra cui € compreso il
succitato progetto "Tutti a scuola” per un importo complessivo di Euro 112.500,00 di cui Euro
12.500,00 di cofinanziamento.

Preso atto che con Circolare del Direttore Generale per la valorizzazione del patrimonio culturale
- n. 6 dell'8 marzo 2012, sono stabiliti i criteri € le modalita di erogazione dei fondi destinati alle
misure di sostegno previste dall'articolo 4 della legge n. 77 del 20 febbraio 2006.

Considerato che al soggetto beneficiario del finanziamento, e quindi all'Ente di gestione dei Sacri
Monti, spetta lo svolgimento di tutte le attivita amministrative, progettuali, operative e di
coordinamento necessarie per garantire il buon andamento delle attivitd da svolgersi secondo
quanto stabilito nella domanda presentata al Ministero e le disposizioni di cui alla succitata
Circolare del Direttore Generale per la valorizzazione del patrimonio culturale n. 6 dell'8 marzo
2012.

Considerato che il progetto prevede tra l'altro lindividuazione di un "Project leader", con
esperienza nell'ambito della progettazione e della comunicazione didattica, turistica e ambientale,
nella editoria per linfanzia, per lo sviluppo del "Piano operativo" di dettaglio delle attivitd da
svolgersi, per il coordinamento complessivo delle attivita e dei collaboratori interni ed esterni
individuati per lo sviluppo del progetto, nonche per l'attivazione e la gestione dei contatti con i
portatori di interesse.

Considerato che il progetto deve essere concluso entro il 3 maggio 2016.

Preso atto che il piano finanziario del progetto prevede una spesa di Euro 10.000,00 (o.f.i.) per lo
svolgimento del servizio da affidarsi al "Project leader".

Vista la "Direttiva per I'esecuzione di lavori e l'acquisizione di beni e servizi in gconomia ai sensi
del D.Lgs 163/2006" approvata con Deliberazione del Consiglio Direttivo dell'Ente di gestione dei
Sacri Monti n. 36 del 17 giugno 2014.



Ritenuto necessario avviare una procedura di valutazione comparativa per titoli per il conferimento
del succitato servizio di Project leader da assegnarsi ad un professionista con la modalita del
cottimo fiduciario di cui all'articolo 125, comma 1, lett b) del D. Lgs. n. 163 del 12 aprile 2006,
ricorrendo le condizioni di cui ai commi 9, 10 e 11 dello stesso articolo, nonché del dettato
normativo di cui al D.P.R. n. 207 del 5 ottobre 2010 (Titolo V, Capo Il), che disciplinano I'acquisto
in economia di servizi e forniture.

Dispone

Di indire la procedura di valutazione comparativa per titoli per il conferimento del servizio di Project
leader del Progetto "Tutti a scuola" finanziato dal Ministero per i Beni e le Attivita Culturali,
Direzione Generale per la valorizzazione del Patrimonio Culturale, nell'ambito della Legge n. 77
del 20 febbraio 2006 "Misure speciali di tutela e fruizione dei siti italiani di interesse dei siti italiani
di interesse culturale, paesaggistico € ambientale inseriti nella Lista del Patrimonio Mondiale, posti
sotto la tutela del'lUNESCO"

Descrizione del servizio da svolgere

La presente procedura di valutazione comparativa & intesa a selezionare un soggetto disponibile a
stipulare un contratto di diritto privato per il conferimento di un incarico finalizzato allo svolgimento
delle seguenti attivita:

- sviluppo del "Piano operativo" di dettaglio del progetto "Tutti a scuola” con riferimento alla
proposta progettuale presentata dalla Direzione Ambiente della Regione Piemonte di cui
nell'Allegato B al presente Avviso & fornita una sintesi;

- coordinamento complessivo delle attivita e dei collaboratori interni ed esterni;

- collaborazione ed assistenza allEnte di gestione per lo sviluppo di tutti gli atti tecnici e
amministrativi necessari all'avvio delle attivita ed alla loro gestione;

- collaborare con il personale dellEnte per il monitoraggio finanziario del progetio e la
rendicontazione e contribuire a risolvere eventuali problemi di budget (rimodulazioni finanziarie);

- attivazione e gestione dei contatti con i portatori di interesse;

- monitoraggio delle attivita;

- elaborazione di report periodici e del report finale illustrativi dello stato di avanzamento delle
attivita, delle problematiche riscontrate e delle decisioni eventualmente assunte per I'ottimale
svolgimento del progetto;

- coordinare la stesura e I'impaginazione grafica dei testi e dei report;

- organizzazione e partecipazione a momenti di lavoro di informazione, di coordinamento e di
verifica con i referenti operativi dell'Ente, con gli operatori esterni, con i portatori di interesse;

- coordinare lo scambio di informazioni con altri analoghi progetti avviati a livello regionale,
nazionale o comunitario.

Requisiti di partecipazione alla selezione
La selezione avverra per titoli, con l'utilizzazione del criterio di comparazione di elementi del
curriculum professionale da riportarsi nella Domanda di partecipazione (Allegato A).

Pud partecipare alla selezione, il/la candidato/a in possesso dei seguenti requisiti:

Requisiti Generali:

a. Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione Europea.

b. Godere dei diritti civili e politici (i candidati cittadini degli Stati membri del'Unione europea
devono godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza).

c. Aver compiuto 18 anni e non aver superato I'eta costituente il limite per il collocamento a
fiposo; d. non essere stati destituiti o dispensati dallimpiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero licenziati a seguito di
procedimento disciplinare.

e. Non essere decaduti da un impiego pubblico per averlo conseguito mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile ovvero non essere stati collocati a riposo ai
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sensi della legge 24 maggio 1970 n. 336 e successive modificazioni ed integrazioni, nonché
non aver fruito del collocamento a riposo ai sensi del D.P.R. 30 giugno 1972 n. 748.
f.  Non avere a proprio carico:

- sentenze definitive di condanna o provvedimenti definitivi di misure di sicurezza o di
prevenzione o procedimenti penali /o amministrativi in corso, nei casi previsti dalla legge
come causa di licenziamento;

- sentenze definitive di condanna o provvedimenti definitivi di misure di sicurezza o di
prevenzione o procedimenti penali e/o amministrativi in corso che possano costituire
impedimento allinstaurazione e/o mantenimento del rapporto di lavoro dei dipendenti della
pubblica amministrazione.

Requisiti Specifici:
a. Esperienza documentata in ambito educativo, turistico, artistico, naturalistico

b. Esperienza organizzativa di progetti ed eventi rivolti in particolare al mondo scolastico.

b. Esperienza nella gestione di progetti finanziati con risorse comunitarie, nazionali e regionali.

¢ Abilitazione nell'ambito delle professioni turistiche sia come accompagnatore turistico, che
come guida.

d. Iscrizione nell'albo dei pubblicisti

Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di pubblicazione del bando. L'assenza
di uno dei requisiti previsti per la partecipazione sara motivo di esclusione.

Incompatibilita

Lo svolgimento a qualsiasi titolo di attivita di consulenza e assistenza a favore di altri beneficiari
incaricati de! coordinamento di altri progetti finanziati con risorse comunitarie o nazionali non
costituisce motivo di incompatibilita, ma ulteriori incarichi vanno segnalati tempestivamente allEnte
di gestione e devono essere svolti senza recare danno allo sviluppo del progetto di cui al presente
Bando. Le incompatibilita tra Fincarico in oggetto e lo svolgimento di altri incarichi professionali di
qualsiasi natura, sono disciplinati dalla vigente normativa di settore.

Domanda di partecipazione
Ai fini della ammissione alla presente selezione, i soggetti interessati dovranno far pervenire, a

pena di esclusione, la seguente documentazione, debitamente sottoscritta:
a. Domanda di partecipazione redatta secondo lo schema di cui allAllegato A al presente awviso.
b. Copia fotostatica di un documento di identité in corso di validita.

L’Ente si riserva di verificare in qualsiasi momento la veridicita dei requisiti e dei titoli dichiarati in
sede di procedura selettiva.

L'offerta dovra pervenire, pena esclusione, entro il termine perentorio delle ore 12,00 del
giorno 9 dicembre 2014 presso gli uffici dell'Ente di gestione dei Sacri Monti, Cascina Valperone
n. 1, 15020 Ponzano Monferrato, Alessandria, tramite consegna a mano 0 mezzo posta (non fara
fede il timbro postale).

Il recapito dell'offerta & ad esclusivo rischio del mittente e non fa fede la data del timbro postale,
pertanto le offerte pervenute oltre il termine non saranno prese in considerazione.

Sulla busta dovra essere apposto il nominativo del mittente e la seguente dicitura: “Avviso pubblico
per l'affidamento del servizio di Project leader per lo sviluppo del Piano operativo di dettaglio e per
il Coordinamento generale del Progetto "Tutti a scuola”.

L'Ente di gestione non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato, da mancata e/o tardiva
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, o da ritardi e/o disguidi del
servizio postale. Nella domanda dovra essere indicato il domicilio che il candidato elegge ai fini
della selezione e ogni eventuale variazione delio stesso dovra essere tempestivamente
comunicata al’Ente di gestione.



Procedura di selezione
La Commissione di Valutazione provvedera allesame delle candidature pervenute secondo i
seguenti livelli di selezione:

Primo livello: ammissibilita

La Commissione di Valutazione procedera prioritariamente alla verifica della completezza della
documentazione trasmessa quindi alla verifica del possesso dei requisiti.

Le domande incomplete non saranno comunque prese in considerazione.

L’Ente di gestione per motivi di celerita di espletamento della selezione, si riserva la facolta di
ammettere i candidati alla procedura selettiva, rinviando 'accertamento del possesso dei requisiti
di ammissione; in qualunque momento della procedura, pertanto potrd essere richiesta la
documentazione necessaria all’accertamento dei requisiti ovvero si potra procedere d'ufficio
all’accertamento degli stessi. La carenza anche di uno solo dei succitati requisiti comportera, in
qualsiasi momento, I'esclusione dalla procedura o la revoca dell'incarico.

Secondo livello: criteri di valutazione dei_titoli

La Commissione di Valutazione redigera una graduatoria a seguito di valutazione dei titoli dei

candidati riportati nella Domanda di partecipazione (Allegato A).

Per la valutazione dei titoli la Commissione d’esame ha a disposizione un massimo di 50 punti.

In particolare saranno valutati i seguenti elementi:

a. Esperienza documentata in ambito educativo, turistico, artistico, naturalistico - massimo 15
punti.

b. Esperienza organizzativa di progetti ed eventi rivolti in particolare al mondo scolastico -
massimo 13 punti.

b. Esperienza nella gestione di progetti finanziati con risorse comunitarie, nazionali e regionali -
massimo 12 punti.

¢ Abilitazione nell'ambito delle professioni turistiche sia come accompagnatore turistico, che
come guida - massimo 5 punti

d. Iscrizione nell'albo dei pubblicisti - massimo 5 punti

Modalita di affidamento del servizio

Il servizio sara affidato con la modalita del cottimo fiduciario ex art. 125, comma 1, leit b) del D.
Lgs. n. 163 del 12 aprile 20086, ricorrendo le condizioni di cui ai commi 9 e 11 dello stesso articolo,
nonché del dettato nominativo di cui al D.P.R. n. 207 del 5 ottobre 2010 (Titolo V, Capo Il), che
disciplinano I'acquisto in economia di servizi e forniture.

Assicurazioni

L'Ente di gestione dei Sacri Monti stipulera a favore dell'aggiudicatario del servizio specifiche ed
idonee coperture assicurative per eventuali infortuni in cui egli potra incorrere nello svolgimento
delle attivita affidate e per eventuali danni che involontariamente potranno essere arrecati a terzi,
nonché alle apparecchiature ed attrezzature dell'Ente.

Locali, apparecchiature e materiali
| locali, le apparecchiature informatiche e i materiali necessari per lo svolgimento del servizio

saranno resi disponibili dall'Ente di gestione dei Sacri Monti presso una delle sue sedi da
concordarsi con l'aggiudicatario.

Compenso e tempi di pagamento
Il compenso per lo svolgimento del servizio oggetto del presente avviso & stabilito in Euro

10.000,00 (o.f.i.) ed & liquidato, per stato di avanzamento lavori, a fronte del ricevimento di
parcelle o fatture da presentarsi con scadenze da definirsi nell'ambito del Contratto da stipularsi
con il soggetto affidatario.

Durata del Contratto
Lo svolgimento del servizio sara regolato da un contratto nella forma della scrittura privata ai sensi
dellarticolo 33, lettera b) della legge regionale 8/1984, la cui bozza sard allegata alla



Determinazione Dirigenziale di approvazione della graduatoria e di affidamento del servizio stesso,
ed avra durata fino alla scadenza del progetto prevista per il 3 maggio 2016.

Trattamento dei dati personali
Ai sensi dell'art. 11 d.Igs. 30.6.2003 n. 196, i dati personali forniti dai candidati sono raccolti presso

I'Ente di gestione per le finalita di gestione della selezione e sono trattati, anche successivamente
all'eventuale instaurazione del rapporto di collaborazione, per finalith inerenti la gestione del
rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione. |l candidato nel testo della domanda di partecipazione alla selezione deve
manifestare il consenso al trattamento dei dati personali.

Clausole di salvaguardia

L'Ente di gestione si riserva la facolta di modificare, prorogare, sospendere, riaptire i termini o
revocare la presente procedura di selezione qualora se ne riveli la necessita o Fopportunita. Per
quanto non previsto dal presente Awviso valgono, in quanto applicabili le vigenti disposizioni di
legge in materia.

Pubblicita

L'avviso di selezione e la modulistica per la partecipazione alla selezione sono pubblicati all’albo
Pretorio e sul sito internet del’Ente di gestione http://www.sacri-monti.com alla sezione
Amministrazione trasparente - Bandi di gara e Contratti: http://www.sacri-monti.com/bandi-di-gara-
e-contratti/.

Gli esiti della procedura saranno pubblicati sulla stessa pagina del sito.

Responsabile del Procedimento
|l Responsabile del procedimento & il Direttore dell’Ente di gestione, Dott. Renato Tonello.

Accesso agli atti ed informazioni
L'accesso alla documentazione attinente al presente procedimento nonché lacquisizione di

ulteriori informazioni & possibile ai seguenti recapiti:
Tel - 0324/241976

Fax - 0324/247749

Email - simonetta.minissale @sacri-monti.com

Ponzano Monferrato, li 21/11/2014

Il Direttore



