ALLEGATO Deliberazione Consiglio n. 48/2013

ALLEGATO2A)

VALUTAZIONE DEI RISULTATI - ANNO 2013

NOMINATIVO DIRIGENTE : RENATO TONELLO

Funzione svolta: DIRETTORE

VALUTAZIONE AREA APPORTO INDIVIDUALE :

(MAX  30%)

1) RENDIMENTO E COMPORTAMENTO :

( MAX 15 %)

[J - Capacita di direzione organizzativa

(MAX 7,5% )

[J - Capacita gestione risorse umane

2) INIZIATIVE E COMPETENZE

(MAX 7,5% )

( MAX 15%)

PUNTEGGIO TOTALE RELATIVO

(MAX 30 %)

ALLEGATO 2B)

VALUTAZIONE AREA OBIETTIVI 2013

CODICE DESCRIZIONE PES | RISORSE | PERSONALE | VALUTAZIONE
O CAP. RAGGIUNGIME
% NTO
___/100
OBIETTIVI PARTICOLARI
1 Seconda fase del rilievo Sacri Legge
Monti UNESCO| 25 | 77/2006 -DIR. __ /100
Piemonte/Lombardia con |l -Area
Politecnico di Milano (obiettivo Tecnica
specifico); -Incarico
esterno
2 Progettazione e primo awvio di | 25 PSR
opere di messa in sicurezza e Regione DIR. ___ /100
riqualificazione paesaggistica Piemonte | Area tecnico-
dei siti dei sette Sacri Monti ambientale
OBIETTIVI INNOVATIVI/STRATEGICI
3 Definizione schedature Legge
sintetiche di tutti i Sacri Monti| 20 7712006 DIR. ___/100
finalizzate  allindividuazione Gruppo
delle opere ritenute operativo
indispensabili e comuni UNESCO




nellambito di una miglior
visibilita del sistema Sacri
Monti UNESCO/Expo 2015

TOTALE %  AREA OBIETTIVI  70/100 /100
RIFERIMENTO DATA FIRMA FIRMA NOTE
PRESIDENTE DIRIGENTE
DEFINIZIONE OBIETTIVI 10/09/2013
VERIFICAFINALE | ...
ALLEGATO 2C)
VALUTAZIONE FINALE COMPLESSIVA 2011
DATA FIRMA FIRMA PUNTEGGIO
PRESIDENTE DIRIGENTE
1) APPORTO | __ /100
INDIVIDUALE
2) OBIETTIVI | _ /100
3) TOTALE /100
OSSERVAZIONI
EVENTUALI
DEL VALUTATORE | oooovveooeeeeeeeeoesseeseseeseessssesssessseesessessseesssssssessesssesssessessessssssesseesssssseesssesssssseeenen
OSSERVAZIONI
EVENTUALI

DEL VALUTATO




