
Allegato n. 3 alla D.D. n.      del     
 

VALUTAZIONE DELLA PESATURE IN FUNZIONE 
DELL’ASSEGNAZIONE NELLE AREE  

 

 

A1 rilevanza strategica 
AREA/Settore/Sottosettore Punteggio 
SETTORE AFFARI GENERALI E PERSONALE 10 
SETTORE BILANCIO, ACQUISTI ED ECONOMATO 10 
SOTTOSETTORE APPALTI DI SERVIZI,FORNITURE, 
PROMOZIONE 

10 

AREA TECNICA/SETTORE LAVORI PUBBLICI 10 
SETTORE GESTIONE DEL TERRITORIO 7 
AREA VIGILANZA 10 
 
 
 
B -  Personale assegnato all’area (n. dipendenti) 
AREA/Settore/Sottosettore Punteggio 
SETTORE AFFARI GENERALI E PERSONALE 5 
SETTORE BILANCIO, ACQUISTI ED ECONOMATO 10 
SOTTOSETTORE APPALTI DI SERVIZI,FORNITURE, 
PROMOZIONE 

5 

AREA TECNICA/SETTORE LAVORI PUBBLICI 10 
SETTORE GESTIONE DEL TERRITORIO 10 
AREA VIGILANZA 10 
 
 
 
C1 - Complessità della struttura da gestire data dal numero di servizi attribuiti e dalla loro 
complessità 
AREA/Settore/Sottosettore Punteggio 
SETTORE AFFARI GENERALI E PERSONALE 10 
SETTORE BILANCIO, ACQUISTI ED ECONOMATO 10 
SOTTOSETTORE APPALTI DI SERVIZI,FORNITURE, 
PROMOZIONE 

6 

AREA TECNICA/SETTORE LAVORI PUBBLICI 10 
SETTORE GESTIONE DEL TERRITORIO 6 
AREA VIGILANZA 6 
 
 
 
C2. complessità dei servizi (in relazione alle materie trattate, alla trasversalità delle 
problematiche, alla mutevolezza dei bisogni da soddisfare etc) 
AREA/Settore/Sottosettore Punteggio 
SETTORE AFFARI GENERALI E PERSONALE 20 
SETTORE BILANCIO, ACQUISTI ED ECONOMATO 20 
SOTTOSETTORE APPALTI DI SERVIZI,FORNITURE, 
PROMOZIONE 

12 

AREA TECNICA/SETTORE LAVORI PUBBLICI 20 
SETTORE GESTIONE DEL TERRITORIO 10 
AREA VIGILANZA 5 



 
 
 
D. Grado di responsabilità, autonomia e discrezionalità nell’attività da svolgere, intesa anche 
come n. dei procedimenti attivabili e risorse di bilancio movimentate: 
AREA/Settore/Sottosettore Punteggio 
SETTORE AFFARI GENERALI E PERSONALE 20 
SETTORE BILANCIO, ACQUISTI ED ECONOMATO 20 
SOTTOSETTORE APPALTI DI SERVIZI,FORNITURE, 
PROMOZIONE 

10 

AREA TECNICA/SETTORE LAVORI PUBBLICI 20 
SETTORE GESTIONE DEL TERRITORIO 10 
AREA VIGILANZA 5 
 
 
 
E. Complessità e continuità delle funzioni di collaborazione con il direttore per supporto agli 
organi di direzione politica: 
AREA/Settore/Sottosettore Punteggio 
SETTORE AFFARI GENERALI E PERSONALE 15 
SETTORE BILANCIO, ACQUISTI ED ECONOMATO 15 
SOTTOSETTORE APPALTI DI SERVIZI,FORNITURE, 
PROMOZIONE  

11 

AREA TECNICA/SETTORE LAVORI PUBBLICI 15 
SETTORE GESTIONE DEL TERRITORIO 10 
AREA VIGILANZA 10 
 

 

 
F. Conoscenze professionali necessarie per l’assolvimento delle funzioni: 
AREA/Settore/Sottosettore Punteggio 
SETTORE AFFARI GENERALI E PERSONALE 10 
SETTORE BILANCIO, ACQUISTI ED ECONOMATO 8 
SOTTOSETTORE APPALTI DI SERVIZI,FORNITURE, 
PROMOZIONE 

5 

AREA TECNICA/SETTORE LAVORI PUBBLICI 10 
SETTORE GESTIONE DEL TERRITORIO 7 
AREA VIGILANZA 6 
 

 

 
TOTALI PESATURE 
AREA/Settore/Sottosettore Punteggio 
SETTORE AFFARI GENERALI E PERSONALE 90 
SETTORE BILANCIO, ACQUISTI ED ECONOMATO 93 
SOTTOSETTORE APPALTI DI SERVIZI,FORNITURE, 
PROMOZIONE  

59 

AREA TECNICA/SETTORE LAVORI PUBBLICI 95 
SETTORE GESTIONE DEL TERRITORIO 60 
AREA VIGILANZA 52 
 

 


