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Preso atto che :

-con L.R 3 agosto 2015 n° 19 (“Riordino del sistema di gestione delle aree protette regionali € nuove
norme in materia di Sacri Monti”) ¢ stata confermata in capo all’Ente di gestione dei Sacri Monti,
ente strumentale della Regione, di diritto pubblico, la gestione delle Riserve Speciali dei Sacri Monti
di Belmonte, Crea, Domodossola, Ghiffa, Oropa, Orta e Varallo;

-con DGR 18/07/2016 n°® 30-3653 ¢ stato approvato lo Statuto dell’Ente riconfermando le finalita
dell’ente definite dalla LR 19/2015;

-il Consiglio Direttivo con delibera n° 6 del 05/02/2018 ha approvato le note preliminari al bilancio di
esercizio anno 2018 e con la delibera n° 5 del 05/02/2018 il programma di attivita per il corrente anno
definendo i campi di azione e le attivita da svolgere nel corrente anno solare;

-con la deliberazione del Consiglio n. 6/2018 sono stati assegnati al direttore 1 fondi per la gestione
ordinaria dell'Ente e i fondi finalizzati alla realizzazione delle linee guida definite nelle note
preliminari approvate con la delibera n. 6/2018 e del programma di attivita approvato con la delibera
n. 5/2018;

Premesso che:

- con propria determinazione dirigenziale n. 169 del 7 giugno u.s. 'Ente ha provveduto al recepimento
del nuovo CCNL triennio 2016 2018, i cui contenuti devono essere applicati al personale - esclusi i
dirigenti - con rapporto di lavoro a tempo indeterminato o a tempo determinato, dipendente da tutti
gli Enti del Comparto Funzioni Locali;

- I*art. 7 — bis del D.lgs. 165/2001 cosi come modificato dal D.lgs 150/2009 stabilisce 1’obbligo di
predisporre “annualmente un piano di formazione del personale tenendo conto dei fabbisogni rilevati,
delle competenze necessarie in relazione agli obiettivi (...). Il piano di formazione indica gli obiettivi
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e le risorse necessarie, prevedendo I’impiego delle risorse interne, nonché le metodologie formative
da adottare in riferimento ai diversi destinatari”;

Preso atto della complessita dei nuovi istituti riportati nell'articolato di cui al suddetto contratto;
Considerato che:

- 1l Centro Studi Amministrativi CSA — Corso Duca degli Abruzzi n. 27 — 10129 Torino — organizza
nella giornata del 26 settembre p.v. organizza un corso specialistico di aggiornamento professionale
sul Nuovo contratto collettivo Enti locali 2016/2018, come da comunicazione pervenuta all'Ente il 13
settembre u.s. protocollo 2521, conservata agli atti;

- la formazione e l'aggiornamento delle figure professionali addette al Settore Personale dell'Ente
risultano indispensabili e necessari per consentire di svolgere secondo la vigente normativa di Legge
le attivita legate ai nuovi istituti dell'orario di lavoro: assenze, permessi e congedi del personale
dipendente, nonch¢ in materia di relazioni sindacali e contrattazione integrativa;

- tale formazione, di cui ’Ente ha estrema necessita per mantenere attive le proprie professionalita
interne, rende indispensabile un costante aggiornamento in materia di personale;

Ritenuto opportuno aderire alla partecipazione del suddetto corso, vista la sua specificita sul nuovo
CCNL Comparto Enti Locali;

Atteso che il funzionario, Responsabile del Settore Personale dell'Ente, Sig. Trova Giorgio ha
segnalato la necessita per se stesso e per le dipendenti Sig.re Campagnola Stefania Funzionario
Amministrativo e Dell'Aquia Patrizia Esecutore Amministrativo della stessa area, di partecipare al
suddetto corso sul "Nuovo contratto Funzioni Enti locali 2016/2018" che si terra a Torino presso il
Collegio San Giuseppe Sala conferenze, Via San Francesco da Paola n. 23 nella giornata del 26
settembre p.v. con orario dalle ore 9,30 alle ore 13.30;

Preso atto che la modalita di iscrizione al corso prevede che il singolo partecipante venga accreditato
attraverso la scheda di iscrizione predisposta dal CSA e scaricabile dal sito o attraverso
accreditamento sul Mercato Elettronico MEPA (codice Corso 105), come da documentazione agli atti;

Considerato che la quota di partecipazione ¢ fissata in € 130,00 pro-capite piu bollo pari ad € 2,00,
ridotta a € 110,00 pro-capite piu bollo per ogni iscritto oltre al primo proveniente dal medesimo Ente,
e che la stessa comprende, oltre al materiale tecnico-didattico inviato a mezzo e-mail agli iscritti due
giorni prima del corso, la soluzione dei quesiti e colazione di lavoro;

Evidenziato altresi come, il CSA possa riconoscere riduzioni particolari per la partecipazione di n. 3
o piu dipendenti dello stesso Ente;

Preso atto del programma del corso, acquisito agli atti, che prevede:

- Nuovo sistema delle relazioni sindacali, la contrattazione integrativa, nuovi istituti, termini e materie
Istituti dell’orario di lavoro: Assenze, permessi e congedi;

- novita in materia di permessi retribuiti, nuove forme di part time, la programmazione in materia di
legge 104, le ferie solidali, il congedo per donne vittime di violenza, il lavoro agile ed altri istituti
sperimentali quali le ferie fruibili ad ore;

- il sistema della malattia e dell’idoneita al lavoro, la malattia ad ore, limiti in materia di terapia
salvavita;

- cenni in relazione alla responsabilita disciplinare, all'ordinamento professionale e all’Area delle
posizioni organizzative Discussione e Quesiti;

Atteso che al termine del corso il CSA rilascera ai partecipanti attestato di frequenza;
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Richiamati dal punto di vista procedurale 1 seguenti elementi normativi:

- la circolare della Regione Piemonte, Segreteria della Giunta Regionale, prot 13907/5/pres datata
26/10/2004, contenente indicazioni e criteri guida in materia di ricorso alle convenzioni CONSIP da
parte delle Pubbliche amministrazioni con 1’indicazione dell’obbligatorieta di rivolgersi a CONSIP,
fatta salva la mancanza di convenzioni attive per la fornitura del bene e/o servizi;

-L’art. 7, comma 2, del D.L. n. 52/2012, convertito nella legge 06.07.2012, n. 94, che estende a tutte
le PP.AA. I’obbligo di utilizzare il MePa (Mercato elettronico della pubblica amministrazione) per
acquisti di importo inferiore alle soglie comunitarie, fissate dal Regolamento U.E. n. 1336/2013 della
Commissione del 13 dicembre 2013, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale dell’Unione Europea in data
14.12.2013;

-L’art. 1 del D.L. 95/2012, convertito nella legge 07.08.2012, n. 135, che sancisce la nullita dei
contratti stipulati in violazione degli obblighi di acquisto tramite CONSIP;

-11 parere n. 92 del 18/03/2013 espresso dalla Corte dei Conti — Sezione regionale della Lombardia, il
quale evidenzia che, ai sensi dell’art. 1 del D.L. 95/2012 (convertito nella Legge 135/2012), i contratti
stipulati in violazione degli obblighi di realizzare acquisti sui mercati elettronici sono nulli e
costituiscono illecito disciplinare e contabile, cui corrisponde quindi un’unica ipotesi tipica di
responsabilita amministrativa;

-L’art. 36 del nuovo Codice degli appalti, D.Lgs. 18/04/2016, n. 50, che sancisce per le forniture ed 1
servizi di importo inferiore a 40.000 euro la possibilita di effettuare affidamenti diretti.

Ritenuto di individuare quale Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi degli art. 31 e 101 del
D.Lgs. 18.04.2016, n. 50, nonché Direttore Esecutivo del Contratto, ai sensi dell’art. 111, comma 2 del
D.Lgs. 18.04.2016, n.50, il funzionario dell’Ente Giorgio Trova;

Ritenuto di poter autorizzare i dipendenti dell'Ente sig.ri Trova, Campagnola e dell'Aquia, assegnati
al settore personale dell'Ente, alla partecipazione al corso organizzato dal  Centro Studi
Amministrativi CSA sul "Nuovo contratto Funzioni Enti locali 2016/2018" che si terra a Torino
presso il Collegio San Giuseppe Sala conferenze, Via San Francesco da Paolo n. 23 nella giornata del
26 settembre p.v. con orario dalle ore 9,30 alle ore 13.30, come da programma agli atti;

Visto il modello di scheda di iscrizione al suddetto corso, allegato al presente atto;

Considerato di impegnare la somma presunta di €. 356,00 per la partecipazione al corso di cui trattasi
come da proposta del Centro Studi Amministrativi CSA, sul Capitolo 10010 Missione 1 Programma 03
del Bilancio tirennale 2018-2020, somma che verra liquidata a consuntivo sulla base dell'effettiva quota
di partecipazione al termine del corso formativo, previa ricezione di fattura elettronica e verifica del
possesso dei requisiti di legge;

Vista la disponibilita al Cap. 10010 MISSIONE 1 PROGRAMMA 03 del Bilancio triennale 2018-
2020,

Visto il seguente crono programma di spesa sulla base delle norme e dei principi contabili di cui al
D.Igs 23
giugno 2011 n. 118 (Armonizzazione sistemi contabili) e del DPCM 28/11/2011:
SPESA AL CAPITOLO 10010 missione 1 programma 3
ANNO DI COMPETENZA (obbligazione giuridicamente perfezionata)
Anno 2018 Importo lordo 356,00
ANNO DI IMPUTAZIONE (servizio reso ed esigibilita obbligazione)
Anno 2018 Importo lordo 356,00
ANNO DI IMPUTAZIONE (servizio reso ed esigibilita obbligazione)
Anno 2019 Importo lordo

Dato atto che 1’esigibilita dell’obbligazione avverra entro il 31.12.2018;
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Preso atto che;

- per il servizio di cui trattasi non risulta necessaria 1'acquisizione del codice CIG in quanto trattasi di
quota di partecipazione e non di appalto;

- 'Ente ha provveduto ad acquisire il documento unico di regolarita contributiva del Centro Studi
Amministrativi CSA, Protocollo INAIL 12706909 con scadenza validita il 06/12/2018, documento
acquisito al protocollo dell‘Ente n. 2535 del 13 settembre u.s.

- L°Ente ha avviato la richiesta di acquisizione del Documento di assunzione dell’obbligo della
tracciabilita dei pagamenti dalla ditta sopra citata;

- L‘Ente provvedera a trasmettere al CSA, unitamente alle schede di iscrizione dei dipendenti, il
codice univoco attribuito all’Ente UFHVQH per la fatturazione elettronica;

Visti :

1. laL.R 29 giugno 2009 n° 19 e s.m.i cosi come modificata dalla legge regionale 3 agosto 2015
n° 19 di riodino del sistema di gestione delle aree protette regionali e nuove norme in
materiala di Sacri Monti;

2. gliartt. 4 e 16 del D.Lgs n°® 165/2001

3. la delibera di Consiglio Direttivo n° 13 del 29/03/2017 attribuzione dell’incarico di direttore
con la quale ¢ stata individuata la dott.ssa Elena De Filippis , direttore dell’ente ;

4. laL.R.7/2001

5. il Decreto Legislativo n° 50 del 18/04/2016

6. il D. Lgs 118/2011 e s.m.i. (disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi a norma degli art
le 2 della legge 05 maggio 2009 n°® 42)

7. Dart. 26 comma 3 della Legge 488/1999

8. la delibera del Consiglio Direttivo n° 06 del 05/02/2018 con la quale ¢ stato approvato il
bilancio di previsione per gli esercizi finanziari 2018/2020

9. il parere di regolarita contabile, allegato alla presente, espresso dal funzionario amministrativo
incaricato Roberto Comola ai sensi e per gli effetti dell’art. 49 del Decreto Legislativo n°® 267
del 18/08/2000 e dell’art. 12 della L.R. 21/07/1992 n® 36 commi 1) e 3)

Nell’ambito delle risorse finanziarie assegnate ed in conformita con gli indirizzi in materia disposti
dal Consiglio Direttivo dell’Ente con Deliberazione n°06/2018

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa:

- di aderire al Corso organizzato dal Centro Studi Amministrativi CSA sul "Nuovo contratto
Funzioni Enti locali 2016/2018" che si terra a Torino presso il Collegio San Giuseppe Sala
conferenze, Via San Francesco da Paola n. 23 nella giornata del 26 settembre p.v. con orario dalle
ore 9,30 alle ore 13.30, come da programma agli atti al costo complessivo presunto di € 356,00,
come da offerta pervenuta all’Ente il 13 settembre u.s. protocollo n. 2521;

- di autorizzare i dipendenti dell'Ente sig.ri Trova, Campagnola e dell'Aquia, assegnati al settore
personale dell'Ente, alla partecipazione al corso organizzato dal Centro Studi Amministrativi CSA sul
"Nuovo contratto Funzioni Enti locali 2016/2018" che si terra a Torino presso il Collegio San
Giuseppe Sala conferenze, Via San Francesco da Paolo n. 23 nella giornata del 26 settembre p.v. con
orario dalle ore 9,30 alle ore 13.30, come da programma agli atti;

- di dare atto che 1'Ente, in fase di trasmissione delle schede di iscrizione provvedera altresi a
trasmettere al CSA il codice univoco attribuito all’Ente UFHVQH per la fatturazione elettronica;
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- di impegnare a carico del Cap. 10010 Missione 1 Programma 03 del Bilancio triennale 2018-2020
la somma complessiva presunta pari ad € 356,00;

- di dare atto che I’esigibilita dell’obbligazione avverra entro il 31.12.2018;

- di prendere atto che ¢ stato individuare quale Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi degli
art. 31 e 101 del D.Lgs. 18.04.2016, n. 50, nonché Direttore Esecutivo del Contratto, ai sensi dell’art.
111, comma 2 del D.Lgs. 18.04.2016, n.50, il funzionario dell’Ente Giorgio Trova;

- di dare atto che:

- per il servizio di cui trattasi non risulta necessaria l'acquisizione del codice CIG in quanto trattasi di
quota di partecipazione e non di appalto;

- 'Ente ha provveduto ad acquisire il documento unico di regolarita contributiva del Centro Studi
Amministrativi CSA, Protocollo INAIL 12706909 con scadenza validita il 06/12/2018, documento
acquisito al protocollo dell‘Ente n. 2535 del 13 settembre u.s.

- L°Ente ha avviato la richiesta di acquisizione del Documento di assunzione dell’obbligo della
tracciabilita dei pagamenti dalla ditta sopra citata;

- di disporre che la liquidazione di quanto dovuto avverra, al termine del corso di aggiornamento, ed
a seguito di presentazione di regolare fattura elettronica da parte del Centro Studi Amministrativi
CSA;

- di dare atto che il presente provvedimento ¢ soggetto agli obblighi di pubblicazione sul portale dei
dati previsti dagli art. 37 del D.lgs 33/2013 e 1 co. 32 della legge 190/2012.
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Atto sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.P.R. 445/2000 e dell’art. 20 del D.Lgs 82/2005 e successive modifiche ed
integrazioni.

Il documento originale & conservato in formato elettronico su banca dati ente gestione sacri monti ed € prodotto con
sistema automatizzato CSI PIEMONTE - CIVILIA BUKE ATTL

pratica: DET-260-2018 6/6 Determina n. 256 del 17/09/2018



