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DECRETO DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO  

 
N. Progr.   11           Data, 3 aprile 2015 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

  

Premesso che: 

 
L’art. 54 del decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 “Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, come modificato dalla legge n.190 del  
6 novembre 2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 
dell'illegalità nella pubblica amministrazione”, prevede l’emanazione di un codice di 
comportamento dei dipendenti delle amministrazioni pubbliche  al fine di assicurare la qualità 
dei servizi, la prevenzione dei fenomeni di corruzione, il rispetto dei doveri costituzionali di 
diligenza, lealtà, imparzialità, e servizio esclusivo alla cura dell’interesse pubblico.   
 
Il comma 5 stabilisce che ciascuna pubblica amministrazione definisce, con procedura aperta 
alla partecipazione, e previo parere obbligatorio del proprio Organismo Indipendente di 
Valutazione, un proprio codice di comportamento che integra e specifica il codice di 
comportamento approvato con D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013 “Regolamento recante codice di 
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del decreto legislativo n. 165 
del 30 marzo 2001”, che costituisce il codice generale di riferimento. 
 
L’Autorità Nazionale Anticorruzione (A.N.AC.) con delibera n. 75/2013 del 24 ottobre 2013 ha 
fornito le Linee guida in materia di codici di comportamento delle pubbliche amministrazioni. 
  
La Conferenza delle Regioni e delle Province autonome nella seduta del 19 dicembre 2013 ha 
predisposto le linee guida per l’adozione dei codici di comportamento dei dipendenti delle 
amministrazioni regionali. 
   
Il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione 2014-2016 della Regione Piemonte, 
approvato con Deliberazione della Giunta regionale n. 1-191 del 4 agosto 2014, prevede, tra le 
misure di prevenzione (misura 8.1.2.), la predisposizione del codice di comportamento del 
personale. 
 
Preso atto che: 
 
L'Amministrazione Regionale, a seguito dello svolgimento di una procedura aperta di 
consultazione che ha coinvolto le organizzazioni sindacali, il Comitato Unico di Garanzia 
regionale, le associazioni dei consumatori e altri portatori di interessi, e sentito il parere 

 

OGGETTO: Adozione del "Codice di comportamento dei dipendenti di ruolo della 

Giunta Regionale della Regione Piemonte" approvato con Deliberazione 

della Giunta Regionale n. 1-602 del 24 novembre 2014. 

 



dell'Organismo Indipendente di Valutazione della Regione Piemonte, ha disposto l'approvazione 
con Deliberazione della Giunta Regionale n. 1-602 del 24 novembre 2014 del "Codice di 
comportamento dei dipendenti di ruolo della Giunta Regionale della Regione Piemonte". 
 
Con tale D.G.R. l'Amministrazione Regionale ha altresì stabilito che tale Codice si applichi a 
tutti i dipendenti a tempo indeterminato e a tempo determinato del ruolo della Giunta 
Regionale, ai dipendenti in comando o in distacco presso il ruolo della Giunta Regionale, al 
personale in servizio presso gli uffici di comunicazione, ai dirigenti, ai direttori, ai consulenti, ai 
collaboratori esterni, ai prestatori d’opera, ai professionisti e ai fornitori che collaborano con la 
Regione Piemonte, per quanto compatibile. 
 

Considerato che: 

 

L'articolo 11 "Disposizioni generali" della legge regionale n. 19 del 29 giugno 2009 " Testo unico 

sulla tutela delle aree naturali e della biodiversità" stabilisce che agli enti di gestione delle aree 

protette, enti strumentali della Regione Piemonte di diritto pubblico ,si applica la normativa statale e 

regionale riferita alla Regione stessa. 

 

L'articolo 19 "Personale" della stessa legge regionale n. 19 del 29 giugno 2009 stabilisce che al 

personale degli enti di gestione delle aree protette, si applica lo stato giuridico ed economico del 

personale regionale. 

 

Ritenuto opportuno: 

 

Adottare il "Codice di comportamento dei dipendenti di ruolo della Giunta Regionale della Regione 

Piemonte" approvato con Deliberazione della Giunta Regionale n. 1-602 del 24 novembre 2014 

stabilendone pertanto l'applicazione a tutti i dipendenti a tempo indeterminato e a tempo 

determinato del ruolo dell'Ente di gestione dei Sacri Monti, ai dipendenti in comando o in distacco 

presso il ruolo dell'Ente di gestione, ai consulenti, ai collaboratori esterni, ai prestatori d’opera, ai 

professionisti e ai fornitori che collaborano con l'Ente di gestione, per quanto compatibile. 

 

Vista la legge regionale n. 19 del 29 giugno 2009 “Testo Unico sulla tutela delle aree naturali e 

della biodiversità”. 

 

Visto il D.Lgs n. 165 del 3 marzo 2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche" ed in particolare l'articolo 54 "Codice di 

comportamento". 

 

Visto il D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei 

dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001”  

 

DECRETA 

 

Di richiamare integralmente le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente 

dispositivo. 
 



Di adottare il "Codice di comportamento dei dipendenti di ruolo della Giunta Regionale della 

Regione Piemonte" approvato con Deliberazione della Giunta Regionale n. 1-602 del 24 novembre 

2014 allegato al presente Decreto per farne parte integrante e sostanziale. 

 

Di stabilire l'applicazione del succitato Codice di comportamento a tutti i dipendenti a tempo 

indeterminato e a tempo determinato del ruolo dell'Ente di gestione dei Sacri Monti, ai dipendenti in 

comando o in distacco presso il ruolo dell'Ente di gestione, ai consulenti, ai collaboratori esterni, ai 

prestatori d’opera, ai professionisti e ai fornitori che collaborano con l'Ente di gestione, per quanto 

compatibile. 

 

Di trasmettere il presente Decreto alla Regione Piemonte, Settore Aree Naturali Protette. 

 

Di adottare il presente provvedimento, vista l’urgenza, con immediata esecutività.  

 

Di pubblicare il presente decreto all’Albo Pretorio dell’Ente di Gestione dei Sacri Monti 

www.sacri-monti.com. 

 

Ponzano Monferrato, lì 3 aprile 2015 
Firmato in originale 

Il Commissario Straordinario 
       Dott. Ermanno De Biaggi 

 
 
 
In ordine ala regolarità tecnica, ai sensi e per gli effetti dell'articolo 12 della Legge regionale n. 
36 del 21 luglio 1992 si esprime parere favorevole, per quanto di competenza. 
 
 

Ponzano Monferrato, li 3 aprile 2015 
 

Il Direttore 
Dott. Arch. Renato Tonello 

 
 
 

Copia conforme all'originale in uso agli atti 
 

Ponzano Monferrato, li 3 aprile 2015 
 

Il Direttore 
Dott. Arch. Renato Tonello 


