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DETERMINAZIONE
N.Progr. 4 Data 26/01/2016

& di impegno di spesa
O senza impegno di spesa

OGGETTO : Impegno spese erogazione stipendi personale dipendente
anno 2016, impegno di spesa per pagamento contributi obbligatori anno
2016 e impegno di spesa per il rimborso delle spese di missione anno
2016

Cap. diversicap.4010,4050,4090,4510,4511,4550,4551,4590,4591,6010,6810
e 9510

IL DIRETTORE

Ricordato che in relazione alla L.R. 19/2009 la dotazione organica dell’ente di gestione dei
Sacri Monti & la sommatoria delle singole piante organiche dei vecchi enti di gestione dei vari
sacri monti confluiti nel nuovo soggetto giuridico;

Richiamato l'art. 2 della L.R. n. 09.01.87 che stabilisce che la gestione del trattamento
giuridico ed economico del personale degli enti di gestione dei Parchi e delle Riserve Naturali,
ivi compresa l'erogazione delle retribuzioni, venga effettuato a decorrere dal 01/07/87, dagli
enti di gestione medesimi sulla base di appositi finanziamenti regionali;

Ritenuto necessario procedere con urgenza, Al fine di rendere possibile I'erogazione degli
stipendi del personale dell’lEnte relativi all'anno 2016, nonché al versamento dei relativi
contributi obbligatori di legge, procedere nell’assunzione dei seguenti impegni di spesa sui
relativi capitoli delle uscite come da seguente prospetto:



CAP DESCRIZIONE EURO

4010 |[MISSIONE 1. Stipendi ed altri assegni fissi al personale dipendente a 360.000,00
tempo indeterminato finanziati con assegnazione regionale

4050 |[MISSIONE 5 .Stipendi ed altri assegni fissi al personale dipendente a 62.400,00
tempo indeterminato finanziati con assegnazione regionale

4090 |[MISSIONE 9. Stipendi ed altri assegni fissi al personale dipendente a 543.413,00
tempo indeterminato finanziati con assegnazione regionale

4510 | MISSIONE 1. Oneri riflessi a carico dell’ente per il personale dipendente a 145.000,00
tempo indeterminato finanziati con assegnazioni regionali

4511 |MISSIONE 1. Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) 66.000,00

4550 | MISSIONE 5. Oneri riflessi a carico dell’ente per il personale dipendente a 25.000,00
tempo indeterminato finanziati con assegnazioni regionali

4551 | MISSIONE 5. Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) 6.000,00

4590 | MISSIONE 9. Oneri riflessi a carico dell’ente per il personale dipendente a 213.000,00
tempo indeterminato finanziati con assegnazioni regionali

4591 | MISSIONE 9. Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) 65.000,00

6010 |[Fondo per la produttivita e miglioramento efficienza dei servizi per il 435.007,21
personale a tempo indeterminato finanziato con assegnazione regionale

6810 [Fondo per indennita al personale dirigente 90.000,00

Ricordato che eventuali economie che si dovessero registrare su tali capitoli, queste
rimarranno vincolate per le spese del personale per I'anno successivo.

Considerato di dover anche impegnare per I'anno corrente la somma di € 4.500,00 a carico
del Cap. 9510 " Indennita di Missione” per i rimborsi delle missioni che potrebbero essere
effettuate dai dipendenti dell’ente nel corrente anno, anche in relazione all’estensione
territoriale dell’ente di gestione che attualmente ha diverse sede operative.

Dato atto che tali spese risultano liquidabili nel corrente esercizio finanziario ai sensi del D.
Lgs 118/2011.

Visti:

1) La L.R. 29 giugno 2009, n.19 e s.m.i., cosi come modificata dalla Legge Regionale 3
agosto 2015, n. 19 di riordino del sistema di gestione delle aree protette regionali e
nuove norme in materia di Sacri Monti;

2) gli artt. 4 e 16 del D.lgs. n. 165/2001;

3) Il Decreto del Commissario Straordinario n. 10 del 02.04.2015 di nomina del Direttore
dell’Ente di Gestione dei Sacri Monti;

4) la L.R. n. 7/2001;

5) il D. Lgs 118/2011 e s.m.i. (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a
norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42);

6) l'articolo n. 26, comma 3 della L. 488/1999;

7) il decreto del Commissario Straordinario n. 01 del 12/01/2016 con il quale & stato
approvato il Bilancio di Previsione per |I'Esercizio Finanziario 2016;

8) Il parere di regolarita contabile n. 1 del 25/1/2016 espresso dal funzionario
Amministrativo incaricato, Roberto Comola, ai sensi e per gli effetti dell’art. 49 del
Decreto Legislativo n. 267 del 18/08/2000 e dell’art. 12 della L.R. 21/07/1992, n. 36
commi le 3;

Nell'ambito delle risorse finanziarie assegnate ed in conformita con gli indirizzi in materia
disposti dal Commissario Straordinario con Decreto n. 01/2016;



DETERMINA

Per le motivazioni in premessa illustrate:

1. di impegnare, per le ragioni espresse in premessa, le spese per |'erogazione degli
stipendi al personale in ruolo dell’ente per I'anno 2016 nonché per il pagamento degli
oneri conseguenti, fondo miglioramento servizi, straordinari etc. come di seguito
specificato dando atto che le presenti spese sono liquidabili nell’anno:

CAP DESCRIZIONE EURO

4010 |MISSIONE 1. Stipendi ed altri assegni fissi al personale dipendente a 360.000,00
tempo indeterminato finanziati con assegnazione regionale

4050 |[MISSIONE 5 .Stipendi ed altri assegni fissi al personale dipendente a 62.400,00
tempo indeterminato finanziati con assegnazione regionale

4090 |[MISSIONE 9. Stipendi ed altri assegni fissi al personale dipendente a 543.413,00
tempo indeterminato finanziati con assegnazione regionale

4510 | MISSIONE 1. Oneri riflessi a carico dell’ente per il personale dipendente a 145.000,00
tempo indeterminato finanziati con assegnazioni regionali

4511 | MISSIONE 1. Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) 66.000,00

4550 |[MISSIONE 5. Oneri riflessi a carico dell’ente per il personale dipendente a 25.000,00
tempo indeterminato finanziati con assegnazioni regionali

4551 | MISSIONE 5. Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) 6.000,00

4590 |[MISSIONE 9. Oneri riflessi a carico dell’ente per il personale dipendente a 213.000,00
tempo indeterminato finanziati con assegnazioni regionali

4591 | MISSIONE 9. Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) 65.000,00

6010 |Fondo per la produttivita e miglioramento efficienza dei servizi per il 435.007,21
personale a tempo indeterminato finanziato con assegnazione regionale

6810 |Fondo per indennita al personale dirigente 90.000,00

2. di dare atto che I'impegno complessivo relativo al capitolo 6010 verra ripartito in base ai
nuovi accordi relativi alla contrattazione collettiva decentrata dell’ente per il corrente anno,
incaricando il funzionario contabile amministrativo di provvedere in tal senso sul bilancio 2016.

3. di impegnare per il rimborso delle missioni che effettueranno i dipendenti nel corso
dell’anno sul Cap. 9510 del bilancio corrente la somma di € 4.500,00.

4. Di dare atto che ai sensi del D. Lgs 118/2011 che le spese di cui all'oggetto sono esigibili
entro il 31/12/2016;

5. Di incaricare il funzionario amministrativo di provvedere mensilmente nella liquidazione di
tutte le spettanze al personale dell’lEnte nonché di provvedere nella liquidazione di tutte le
ritenute di legge , contributi, oneri fiscali etc. relative all’erogazione degli stipendi al personale
dell’Ente in base alla normativa vigente.

6. Di dare atto che le somme relative alle spese degli stipendi verranno pagati mensilmente
in base all’elaborazione dei cedolini mensili insieme agli oneri a carico dell’ente che saranno
versati secondo le modalita e i termini di legge, mentre i rimborsi relativi alle spese di
missione a favore dei dipendenti saranno liquidati previo apposite determinazioni dirigenziali;



Ponzano Monf.to, 26/01/2016
IL DIRETTORE

Dott.ssa Elena De Filippis
fO o,

Si certifica che la presente determinazione é stata affissa all’Albo Pretorio il giorno 26/01/2016
e vi rimane per 15 giorni.

Ponzano Monf.to, 26/01/2016 IL DIRETTORE
Dott.ssa Elena De Filippis
O e,

AREA FINANZA
Responsabile del procedimento:.Comola Roberto



