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DETERMINAZIONE 
 

Ν.  Progr. 133       Data 27/05/2016 
 
���� di impegno di spesa     
� senza impegno di spesa   
 

OGGETTO: APPROVAZIONE DELLA CONVENZIONE PER LA REALIZZAZIONE 
DEGLI INTERVENTI DI “MANUTENZIONE E GESTIONE DELL’ORTO DELLE ERBE 
OFFICINALI DEL SACRO MONTE CALVARIO DI DOMODOSSOLA” 
ALL’ASSOCIAZIONE FORTI INSIEME A FRONTE DI UN CONTRIBUTO PER 
RIMBORSO SPESE - Anno 2016, E RELATIVO IMPEGNO DI SPESA.   

 

 
 
Cap. 22590 Missione 9 Programma 5 
CIG Z521A0866E  
 
Premesso che la L.R. 19/2009 avente per oggetto Testo Unico sulla tutela delle aree naturali 
e della biodiversità, dispone: 
•••• all’art. 12 lettera n) che all’Ente di gestione dei Sacri Monti sono affidate in gestione la 

Riserva speciale del Sacro Monte di Belmonte, la Riserva speciale del Sacro Monte di Crea, 
la Riserva speciale del Sacro Monte di Domodossola, la Riserva speciale del Sacro Monte di 
Varallo, la Riserva speciale del Sacro Monte di Ghiffa, le Riserve speciali del Sacro Monte di 
Orta, Monte Mesma, Torre di Buccione, la Riserva speciale del Sacro Monte di Oropa; 

•••• all’art.37 - Titolarità dei beni e dei rapporti giuridici che:  
“1. Gli enti di gestione istituiti con la presente legge ed ai quali sono affidate in gestione le 
aree protette degli enti soppressi subentrano nei rapporti attivi e passivi e acquisiscono la 
titolarità dei beni mobili ed immobili.” 

 

IL DIRETTORE 
 

Premesso che l’Ente ha in gestione una superficie adibita ad Orto delle erbe officinali, 
all’interno di un’area concessa ad uso gratuito dai Padri Rosminiani, in forza di specifica 
Convenzione con l’Ente, approvata con Deliberazione di Giunta Esecutiva n. 13 del 26.03.2004 
dal previgente Ente di Gestione della Riserva naturale Speciale del Sacro Monte Calvario di 
Domodossola;  
 
Richiamata la Deliberazione del Consiglio Direttivo n. 43 del 17.06.2014, con cui si approvava 
la Convenzione e l’affidamento all’Associazione “Forti insieme” della conduzione del Settore 
dell’Orto Agrario del Sacro Monte Calvario di Domodossola, senza alcun corrispettivo 
economico; 
 
Richiamata altresì la Determinazione Dirigenziale n. 389 del 27.11.2014, avente ad oggetto 
l’approvazione della Convenzione per la realizzazione degli interventi di “Manutenzione e 
gestione dell’orto delle erbe officinali del Sacro Monte Calvario di Domodossola” 
all’Associazione Forti Insieme, a fronte di un contributo per rimborso spese - anno 2016, e 
relativo impegno di spesa; 
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Valutata l’importanza e la necessità di provvedere ad affidare ad un soggetto esterno il 
servizio di manutenzione dell’Orto delle erbe officinali, sia per il valore intrinseco dell’orto e 
delle collezioni botaniche ivi conservate, sia in ragione del fatto che con il solo personale 
operativo dell’Ente non si riuscirebbe a fare fronte a tale onere in modo adeguato e sufficiente; 
 
Dato atto che l’impegno profuso dall’Associazione per la presa in gestione dell’orto delle erbe 
officinali nell’anno 2015 è stato incoraggiante soprattutto in prospettiva, con specifico 
riferimento all’importanza che gli associati hanno dato quanto alla loro progressiva 
professionalizzazione, frequentando sia il corso di “Raccoglitori di erbe officinali” organizzato 
dall’Associazione Dimensione verde specializzata nel campo in oggetto, sia partecipando 
all’approfondimento formativo curato dal Dott. Antonini,  relativo alla coltivazione e conduzione 
delle aiuole di coltura dell’orto di Domodossola, dallo stesso progettato;  
 
Constatato che al di fuori della effettiva formalizzazione scritta di una Convenzione tra le 
parti, a seguito di specifica riunione ed accordi verbale, a partire dal mese di marzo, 
l’Associazione ha sin da subito iniziato a porre in essere i primi interventi di gestione colturale 
delle vasche di coltura indicate come prioritarie dall’Ente, con riferimento alle necessità di cure 
stagionali; 
 
Rimarcato che le superfici complessive dell’Orto delle erbe officinali risultano molto estese e 
per tale ragione la conduzione delle stesse risulta senza dubbio marcatamente onerosa sia in 
termini di mano d’opera che in termini di consumi idrici; 
 
Evidenziato che per tale motivo l’Associazione ha riscontrato nell’anno 2015, importanti 
difficoltà a gestire l’orto tenendo i costi entro il limite del budget disponibile, pur attivando due 
specifiche borse lavoro e una collaborazione saltuaria con un ulteriore assistente remunerato 
con regolari voucher lavoro rilasciati dall’INPS, oltre l’assiduo lavoro volontario effettuato dagli 
associati;  
 
Ritenuto utile e proficuo continuare la collaborazione con l’Associazione Forti Insieme per la 
conduzione delle vasche di coltura dell’Orto delle erbe officinali, sia in ragione della 
complementarietà sussistente tra i progetti relativi all’oggetto della presente Convenzione e le 
attività già affidate all’Associazione relativamente alla coltivazione delle superfici dell’Orto 
Agrario, sia al fine di dare credito ad un percorso virtuoso intrapreso e che necessita del giusto 
tempo per entrare in pieno regime ed essere correttamente dimensionato;  
 
Sottolineato il risultato sociale positivo posto in essere dall’Associazione, nell’ambito della 
Convenzione precedente, che ha permesso di creare l’occasione per sostenere persone che si 
trovano in difficoltà e sono seguite dal Centro integrato dei servizi sociali di Domodossola, 
rimarcando che sebbene tale obiettivo non sia specificamente attinente ai fini istituzionali 
dell’Ente di gestione dei Sacri Monti lo stesso è attinente ai fini più generali dell’Ente pubblico 
in senso lato;  
 
Preso atto della disponibilità espressa dalla medesima Associazione a prendersi cura della 
manutenzione dell’Orto delle erbe officinali mediante la formalizzazione di una Convenzione 
non dissimile da quella stipulata per l’anno di coltura 2015, che però accolga le richieste di 
alcuni specifici correttivi gestionali ed organizzativi, tra cui in particolare:  

���� La riduzione delle aiuole di cultura dell’Orto da condurre e il contemporaneo 
inserimento di un terrazzamento di coltura localizzato sopra l’orto agrario.  

���� La possibilità di utilizzo gratuito dei locali didattici di Torre Mattarella, 
esclusivamente per iniziative didattiche o di promozione, salvo disponibilità dopo 
formale prenotazione; 

���� La concessione d’uso della superficie del parcheggio interrato presente a lato della 
scala ovest di uscita pedonale, non costituente postazione di parcheggio, per il 
posizionamento eventuale di un box in lamiera ad uso magazzino.  
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Assodato che l’Ente, in ragione delle manifeste ristrettezze economiche, non può 
incrementare il budget riservato a tale iniziativa;  
 
Esplicitato che relativamente alla conduzione generale dell’Orto delle erbe officinali l’Ente ha 
avviato una riflessione approfondita volta a verificare la sostenibilità complessiva dell’iniziativa 
e la sua coerenza con gli obiettivi dell’Amministrazione, per tale ragione non si ritiene di poter 
attualmente esprimere progettualità di lungo periodo;   
 
Accertato che l’Associazione di cui trattasi non ha alcun dipendente nel suo organico, ovvero il 
proprio funzionamento è affidato unicamente a personale volontario, e che per tale ragione 
non è tenuta ad essere iscritta all’INPS ed all’INAIL, ma ha attivato una assicurazione privata 
quanto a danni a terzi ed infortuni;  
 
Constatato che al quadro organico di riferimento sopra evidenziato consegue che 
l’Associazione non è tenuta a presentare il Documento Unico di Regolarità Contributiva od altra 
certificazione di correttezza contributiva sostitutiva del DURC; 
 
Dato atto che l’Ente ha espletato le procedure previste dall’art. 3 della Legge 13 agosto 2010, 
n. 136 “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in materia di normativa 
antimafia” per ciò che concerne la tracciabilità dei pagamenti e la regolarità contributiva; 
 
Ritenuto quindi di affidare all’Associazione di volontariato “Forti Insieme”, avente sede in 
Vicolo Facini a Domodossola (VB), C.F. 93037460032, Registrazione Agenzia delle Entrate n. 
1871, rappresentata dalla Dott.ssa Linda Rotondi, in qualità di Presidente e legale 
rappresentante del soggetto giuridico anzidetto, nata a Domodossola (VB) il 17.12.1983, CF 
RTNLND83T57D332B, la realizzazione degli interventi necessari a manutenere il 50% delle  
vasche di coltura dell’Orto delle erbe officinali, unitamente al secondo terrazzo localizzato 
sopra l’orto agrario, a fronte di un contributo per rimborso spese pari a 4.500,00 € complessivi 
e comprensivi di oneri fiscali e tasse eventualmente dovute, impegnando la relativa somma al 
Cap. 22590 Missione 9 Programma 5 del bilancio gestionale corrente che presenta la 
necessaria disponibilità; 
 
Visto il seguente cronoprogramma di spesa sulla base delle norme e dei principi contabili di cui 
al D. Lgs 23 giugno 2011 n° 118 ( Armonizzazione sistemi contabili) e del DPCM 28/11/2011 

 

SPESA AL CAPITOLO 22590 – MISSIONE 9 Programma 5  
ANNO DI COMPETENZA 
Obbligazione giuridicamente 
perfezionata 

ANNO DI IMPUTAZIONE  
Servizio reso ed esigibilità 
obbligazione 

ANNO DI IMPUTAZIONE 
Servizio reso ed esigibilità 
obbligazione 

 ANNO  IMPORTO ANNO IMPORTO ANNO IMPORTO 

1 2016 4.500,00 2016 4.500,00 2017 00 

 
Dato atto che l’esigibilità dell’obbligazione avverrà entro il 31/12/2016;  
 
Vista la bozza della Convenzione tra l’Ente di Gestione dei Sacri Monti e l’Associazione di 
volontariato Forti Insieme per l’affidamento dei servizi oggetto del presente atto, che si allega 
per farne parte integrante e sostanziale; 
 
Dato atto che l’affidamento del servizio di cui trattasi avrà inizio alla data della stipula della 
Convenzione e si protrarrà sino al 31.12.2016; 
 
Ritenuto la Convenzione dovrà essere necessariamente perfezionata con la consegna delle 
sotto elencate documentazioni:  

- Elenco degli associati coinvolti nelle attività di cui alla Convenzione in oggetto, completo 
di tutti i dati anagrafici, riferimenti di contatto e mansioni assegnate.  
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- Documentazioni inerenti le borse lavoro di volta in volta attivate con il Centro integrato 
dei servizi sociali di Domodossola, i quali effettuano un’attività connessa a quanto 
oggetto della presente Determinazione.  

- Copia del contratto assicurativo attivato dall’Associazione a copertura delle attività di cui 
alla presente Convenzione, in corso di validità, avente massimale non inferiore € 
50.000,00 per infortuni e 500.000,00 € per responsabilità civile verso terzi, 
relativamente a sinistri, danni a persona e danni a cose, unitamente alla ricevuta del 
pagamento del premio annuale necessario al rinnovo. 

 
Definito di individuare quale Direttore per l’esecuzione del contratto ai sensi dell’art. 101 e 
111 del D.Lgs. 18.04.2016, n. 50, il Dott. Antonio Aschieri, in forza all’Area Tecnica dell’Ente 
quale Responsabile del Settore pianificazione, gestione e manutenzione del territorio, il quale si 
avvarrà anche della collaborazione del Dott. Andrea Maccioni e del Sig. Renzo Zuccala per il 
raggiungimento degli obiettivi di cui alla Convenzione;  
 
Visti: 
1. la L.R. 29 giugno 2009, n.19 e s.m.i., così come modificata dalla Legge Regionale 3 agosto 

2015, n. 19 di riordino del sistema di gestione delle aree protette regionali e nuove norme 
in materia di Sacri Monti; 

2. gli artt. 4 e 16 del D.lgs. n. 165/2001;  
3. il Decreto del Commissario Straordinario n. 10 del 02.04.2015 di nomina del Direttore 

dell’Ente di Gestione dei Sacri Monti;  
4. la L.R. n. 7/2001; 
5. il D. Lgs 118/2011 e s.m.i. (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e 

degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli 
articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42);  

6. l’articolo n. 26, comma 3 della L. 488/1999; 
7. il Decreto del Commissario Straordinario n. 01 del 12/01/2016 con il quale è stato 

approvato il Bilancio di Previsione per l’Esercizio Finanziario 2016;  
8. il parere di regolarità contabile n. 99 del 26.05.2016 espresso dal funzionario 

Amministrativo incaricato, Roberto Comola, ai sensi e per gli effetti dell’art. 49 del Decreto 
Legislativo n. 267 del 18/08/2000 e dell’art. 12 della L.R. 21/07/1992, n. 36 commi 1 e 3;  

 
Nell’ambito delle risorse finanziarie assegnate ed in conformità con gli indirizzi in materia 
disposti dal Commissario Straordinario con Decreto n. 01/2016; 
 

 

D E T E R M I N A 
 
Per le motivazioni in premessa illustrate: 
 
di affidare all’Associazione di volontariato “Forti Insieme”, avente sede in Vicolo Facini a 
Domodossola (VB), C.F. 93037460032, Registrazione Agenzia delle Entrate n. 1871, 
rappresentata dalla Dott.ssa Linda Rotondi, in qualità di Presidente e legale rappresentante del 
soggetto giuridico anzidetto, nata a Domodossola (VB) il 17.12.1983, CF RTNLND83T57D332B, 
la realizzazione degli interventi necessari a manutenere il 50% delle  vasche di coltura dell’Orto 
delle erbe officinali, unitamente al secondo terrazzo localizzato sopra l’orto agrario, a fronte di 
un contributo per rimborso spese pari a 4.500,00 € complessivi e comprensivi di oneri fiscali e 
tasse eventualmente dovute, impegnando la relativa somma al Cap. 22590 Missione 9 
Programma 5 del bilancio gestionale corrente che presenta la necessaria disponibilità; 
 
di approvare il testo della bozza di Convenzione tra l’Ente di Gestione dei Sacri Monti e 
l’Associazione di cui sopra, dove si disciplinano i rapporti tra i comparenti e si specificano le 
modalità di attuazione del servizio affidato, che si allega alla presente Determinazione quale 
parte integrante e sostanziale; 
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di dare atto che l’affidamento dei servizi di cui trattasi avrà durata sino al 31.12.2016 e sarà 
attivo dalla data della stipula della Convenzione, perfezionata con la consegna delle sotto 
elencate documentazioni:  

- Elenco degli associati coinvolti nelle attività di cui alla Convenzione in oggetto, completo 
di tutti i dati anagrafici, riferimenti di contatto e mansioni assegnate.  

- Documentazioni inerenti le borse lavoro di volta in volta attivate con il Centro integrato 
dei servizi sociali di Domodossola, i quali effettuano un’attività connessa a quanto 
oggetto della presente Determinazione.  

- Copia del contratto assicurativo attivato dall’Associazione a copertura delle attività di cui 
alla presente Convenzione, in corso di validità, avente massimale non inferiore € 
50.000,00 per infortuni e 500.000,00 € per responsabilità civile verso terzi, 
relativamente a sinistri, danni a persona e danni a cose, unitamente alla ricevuta del 
pagamento del premio annuale necessario al rinnovo. 

 
di impegnare ed imputare la somma complessiva di € 4.500,00 al Cap. 22590 Missione 9 
Programma 5 del bilancio gestionale corrente che presenta la necessaria disponibilità; 
 
di disporre che la liquidazione dei rimborsi spese avverrà, dopo la verifica degli adempimenti 
di legge, secondo le modalità previste all’art. 4 della Convenzione; 
 
di individuare, quale Direttore per l’esecuzione del contratto ai sensi dell’art. 101 e 111 del 
D.Lgs. 18.04.2016, n. 50, il Dott. Antonio Aschieri, in forza all’Area Tecnica dell’Ente quale 
Responsabile del Settore pianificazione, gestione e manutenzione del territorio, il quale si 
avvarrà anche della collaborazione del Dott. Andrea Maccioni e del Sig. Renzo Zuccala per il 
raggiungimento degli obiettivi di cui alla Convenzione; 
 
di dare atto che:  

� l’Ente ha espletato tutte le procedure previste dall’art. 3 della Legge 13 agosto 
2010, n. 136 “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in 
materia di normativa antimafia” per ciò che concerne la tracciabilità dei pagamenti, 
nonché la regolarità contributiva della ditta incaricata; 

� il funzionario contabile dell’Ente procederà relativamente all’impegno oggetto della 
presente all’applicazione all’art. 1, comma 629, lettera b) della legge 23/12/2014 
n° 190 (legge stabilità 2015) – relativo alle modalità di versamento IVA 
direttamente all’erario (split payment); 

� ai sensi del D. Lgs 118/2011 la spesa di cui all’oggetto è esigibile nel entro il 
31.12.2016; 

 
Di approvare il seguente cronoprogramma di spesa sulla base delle norme e dei principi 
contabili di cui al D. Lgs 23 giugno 2011 n° 118 (Armonizzazione sistemi contabili) e del DPCM 
28/11/2011: 
 

SPESA AL CAPITOLO 22590 – MISSIONE 9 Programma 5  
ANNO DI COMPETENZA 
Obbligazione giuridicamente 
perfezionata 

ANNO DI IMPUTAZIONE  
Servizio reso ed esigibilità 
obbligazione 

ANNO DI IMPUTAZIONE 
Servizio reso ed esigibilità 
obbligazione 

 ANNO  IMPORTO ANNO IMPORTO ANNO IMPORTO 

1 2016 4.500,00 2016 4.500,00 2017 00 

 
 
di dare altresì atto che la Convenzione potrà essere rinnovata previa formulazione di altro 
atto che precisi i nuovi ed eventuali termini del rapporto e potrà essere revocata in qualsiasi 
momento, anche senza accordo fra le parti, in caso di inadempienza dimostrata o al venir 
meno della necessità di collaborazione. 
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Ponzano Monf.to, 27/05/2016 
 
           IL DIRETTORE  
                                                                             dott.ssa Elena De Filippis  
 
             f.to  …………………………………… 
 
 
 
Si certifica che la presente determinazione è stata affissa all’Albo Pretorio il giorno 

27/05/2016. e vi rimane per 15 giorni. 

 
 
 

Ponzano Monf.to, 27/05/2016 
               IL DIRETTORE  
  dott.ssa Elena De Filippis 
             f.to  …………………………………… 
 
 
 
 
 
 
AREA TECNICA  
Responsabile del procedimento: Dott. Antonio Aschieri 
Referente istruttoria: Dott. Antonio Aschieri 
 
 
 
 


